
Договор №  29-05-23-2443
о практической подготовке обучающихся

г. Пермь «20» декабря 2023 г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Пермский химико- 
технологический техникум», в лине директора Панченко Сергея Львовича, действующею на основании Устава, 
именуемое в дальнейшем «Организация», с одной стороны, и Федеральное казенное предприятие «Пермский 
пороховой завод», в лице врио генерального директора Козлова Леонида Сергеевича, действующего на основании 
Устава, именуемое в дальнейшем «Профильная организация», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», 
заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся (далее 
практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, при реализации 
которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответствующие 
компоненты образовательной программы, сроки организации практической подготовки, согласуются Сторонами и 
являются неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение I).

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в приложении N " I к 
настоящему Договору (далее - компоненты образовательной программы), осуществляется в помещениях 
Профильной организации, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 
Договора (приложение 2).

1.4. Помещения Профильной организации, находящееся в них оборудование и технические средства 
обучения, необходимые для реализации компонентов образовательной программы при орг анизации практической 
подготовки, используются Организацией на безвозмездной основе.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Организация обязуется:
2.1.1. не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому компоненту 

образовательной программы представить в Профильную организацию поименные списки обучающихся, 
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2. назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который:
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при 

реализации компонентов образовательной программы;
организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью;
оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и 
работников Организации, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3. при смене руководителя по практической подготовке в 10-дневный срок сообщить об этом
I (рофилыюй организации;

2.1.4. установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной программы, 
осваиваемые обучающими в форме практической подготовки, включая место, продолжительность и период их 
реализации;

2.1.5. направлять обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки.

2.1.6. принимать участие в расследовании несчастных случаев, произошедших с обучающимися в период 
прохождения практической подготовки в Профильной организации, в соответствии с действующим 
законодательством.

2.2. Профильная организации обязуется:
2.2.1. создавать условия для реализации компонентов образовательной профаммы в форме практической 

подготовки, предоставлять оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять 
определенные виды pa6oi, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначит ь ответственное лицо, соо тветс твующее требованиям трудового законодательс тв Российской 
Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организации, которое



обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки 
со стороны Профильной организации. По запросу университета предоставить сведения, подтверждающие 
соответствие ответственного лица требованиям трудового законодательств Российской Федерации о допуске к 
педагогической деятельности;

2.2.3. при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-дневный срок сообщить об этом Организации;
2.2.4. обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности и санитарно-эпидемиологических 
правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать руководителю от Организации об 
условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;

2 2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации;
2.2.7. провес Iи инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осушествля i ь надзор ia 

соблюдением обучающихся правил техники безопасности;
2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю но практической подготовке от Организации 

возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными сторонами (приложение 2 к 
настоящему Договору), а также находящимся в них оборудованием и техническими средствами обучения;

2.2.9. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда 
и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Организации.

2.2.10. расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут с обучающимися в период 
практической подготовки в Профильной организации, в порядке, установленным законодательством РФ.

2.3. Организация вправе:
2.3.1. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;
2.3.2. запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и объеме 

выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация вправе;
2.4.1. требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны ipv.ia и 

техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать 
необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 
конфиденциальной информации;

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организации 
практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной 
программы в форме практической подг отовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Антикоррупционная оговорка

3.1. При исполнении своих обязательств по договору. Стороны, их аффилированные лица, работники или 
посредники не выплачиваю!, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или 
ценностей, прямо или косвенно любым лицам, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью 
получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели. При исполнении своих 
обязательств по договору. Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляю! 
действия, квалифицируемые применимым для целей договора законодательством, как дача/получение взятки, 
коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных 
актов о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных прес тупным путем.

3.2. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких- 
либо положений настоящего раздела, соот ветствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной 
форме. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно 
подтверждающие или дающие основания предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких- 
либо положений настоящего раздела контрагентом, его аффилированными лицами, работниками или посредниками 
выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством как дача или получение взятки, 
коммерческий подкуп, а также действиях, нарушающих требования применимого законодательства и 
международных актов о противодействии легализации доходов, полученных преступным путем. 11ослс письменного 
уведомления, соответствующая Сторона имеет право приостановить исполнение обязательств по договору до 
получения подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет. '>го подтверждение должно быть 
направлено в течение десяти рабочих дней с даты, направления письменного уведомления

3.3 В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных в лаппом разделе 
действий и/или неполучения другой Стороной, в установленный договором срок подтверждения, что нарушения не 
произошло или не произойдет, другая Сторона имеет право расторгнуть договор в одностороннем порядке 
полностью или в части, направив письменное уведомление о расторжении. Сторона, по чьей инициативе был
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расторгнут договор в соответствии с положениями настоящего раздела, вправе требовать возмещения реальною 
ущерба, возникшего в результате такого расторжения.

4. Срок* действия договора

4.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 31.12.2028 г.
4.2. Каждая сторона настоящего договора вправе в любое время отказаться от ею исполнения в 

одностороннем внесудебном порядке, письменно уведомив об этом другую Сторону за 10 (десять) .шей то 
предполагаемой даты расторжения договора.

5. Заключительные положении

5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.2. Изменения в настоящий договор вносятся в письменной форме путем подписания сторонами 
ополиительных соглашений..

5.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из С горой Ike экземпляры 
•меют одинаковую юридическую силу.

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Орган мышии:

I М К »  «Пермский
хмчнко-технологический техникум»

6 !4'.)42 I Пермь ул. Ласьвинская, 6

Гсл. 252-74-40 
e-mail: info@phu.ru

Директор

М П

Профильная организация:

ФКП  «Пермский пороховой завод»

Юридический адрес 614113.1 11срмь. ул. 
Гальперина, д. 11

ИНН 5908006119 КПП 590801001 
Тел.: +7 (342) 255-77-32 
Факс: ^21342) 255-77-43 
е-г

ильного директора

/ Л.С. Козлов /
•подпись) ( и н и ц и а л ы  и ф а м и л и и )

М.П.
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Приложение 1
к Договору JV2 29-05-23-2443 от 20.12.2023 
О практической подготовке обучающихся

№
п/п

Образовательная программа Компоненты образовательной программы Кол-во
обучающихся

Сроки
организации

практической
подготовки

Наименование и 
адрес помещения 

прохождения 
практической 

подготовки

1 15.02.17 Монтале, техническое 
обслуживание, эксплуатация и 
ремонт промышленного 
оборудования (по отраслям)

ПП.01 Производственная практика по ПМ.01 
Проведение монтажа, испытания промышленного 
(технологического) оборудования, выполнение 
пусконаладочных работ и сдача его в эксплуатацию 
(по отраслям);

ПП.02 Производственная практика по 
ПМ.02 Организационно-технологическое 
обеспечение технического обслуживания, 
эксплуатации промышленного (технологического) 
оборудования (по отраслям);

ПП.03 Производственная практика по 
ПМ.ОЗ Организационно-техническое обеспечение 
ремонта промышленного (технологического) 
оборудования;

ПП.04 Производственная практика по 
ПМ.04 Организационно-техническое обеспечение 
ремонта промышленного (технологического) 
оборудования;

j ПП.05 Производственная практика по

25 01.11.2025 -  
30.06.2027

ФКП «Пермский 
пороховой завод», 
614113, г.Пермь, 
ул. Гальперина, 

Д-11



! ПМ.05Выполнение работ по профессии 18559
____________________________ ! Слесарь-ремонтник

Профильная организация:

Федеральное казенное предприятие «Пермский 
пороховой завод»

Почтовый адрес:
614042, Пермский край, г. Пермь, ул. Гальперина, 11
ИНН/КПП 5908006119 / 590801001
ОГРН: 1025901604156
Тел.: +7 (342) 220-73-11; +7 (342) 220-73-98
Факс: +7 (342) 220-73-99
E-mail: office@uralchem.com

Организация:

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Пермский химико-технологический техникум»
Юридический адрес: 614113, г. Пермь, ул. Ласьвинская, д. 6 
Места осуществления образовательной деятельности:
Учебный корпус № 1 - 614113, г. Пермь, ул. Ласьвинская, д. 6 
Учебный корпус № 2-614101, г. Пермь, ул. Чистопольская, д. 11 
Учебный корпус № 3 - 614023, г. Пермь, ул. Светлогорская, д. 5 
ИНН/КПП 5908011750/590801001
Министерство финансов Пермского края (ГБПОУ «ПХТТ» л.с 
208300131)
р.с 40601810657733000001 в отделении Пермь
БИК 045773001
Тел\факс: (342) 252-74-40
E-mail: info@phtt.ru
Директор техникума

mailto:office@uralchem.com
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